Ludom

Tutti i lavoratori dipendenti hanno la possibilita di ottenere un finanziamento a tasso
fisso con la sola garanzia della busta paga, tramite cessione del quinto dello stipendio
e/o delegazione di pagamento.

« Firma singola senza garanzie aggiuntive;

« Dilazionabile da 24 a 120 mesi;

« Rata fissa con trattenuta mensile sulla busta paga non superiore a 1/5 dello
stipendio;

« Possibilita di rinnovare o addirittura integrare all’'operazione gia in corso;

« Copertura assicurativa sul finanziamento in caso di morte, licenziamento o
dimissioni;

» Possibilita di credito anche in presenza di disguidi finanziari (protesti,
pignoramenti...)u

« Nessun vincolo di destinazione del finanziamento;

» Erogazione diretta fino a 60.000,00 €;

« Velocita di erogazione immediata con acconti fino al 90% dell'importo richiesto
per le cessioni e saldo totale in pochi giorni dalla raccolta della documentazione.

Per ottenere il finanziamento e sufficiente presentare |'ultima busta paga e il
Certificato di Stipendio (compilato dal datore di lavoro).

Cessione Quinto Stipendio

Tipologia Dipendente Eta Anzianita minima di Durata Cessione
polog P (minimo 18 anni) Servizio

‘ PRIVATO ‘ fino a 65 | 3 mesi ‘ da 24 a 120 mesi

| STATALE/MINISTERIALE |  finoa75 | 3 mesi | da 24 a 120 mesi

‘ PUBBLICO ‘ finoa 75 ‘ 3 mesi ‘ da 24 a 120 mesi




